DAS RICHTIGE BETREUUNGSPERSONAL FUR:
e Privat Kunden, die Unterstutzung bei den Aktivitaten
des taglichen Lebens bendtigen

e Altenheime




UNSERE

STARKEN:

EFFIZIENZ
» langjahrige Erfahrung,
eingespieltes Team,
gepruftes Pflegepersonal,
ein spezialisiertes CRM-System fur den Altenpflegesektor
o Marketing mit Schwerpunkt auf sozialen Medien und
internem Empfehlungssystem

VERFUGBARKEIT
e Mo. - Fr. 08:00-17:00, Sam. 10:00 -14:00
o Notfall-Hotline aulRerhalb der Arbeitszeiten

\

~




ORGANISATORISCHE

INFORMATIONEN:

ORGANISATION VON RECHTSDOKUMENTEN:
e A1-Bescheinigung sowie die EKUZ Karte

e Entsendung - In Ubereinstimmung mit Artikel 13 des
aktuellen EU-Entsendungsverfahren

GULTIGE VERSICHERUNGEN:

 Betriebsversicherung
« Haftpflichtversicherung fur Betreuungskrafte
e Privates Krankenversicherung fur Betreuungskrafte

KRITERIEN FUR DIE REKRUTIERUNG:

zumindest kommunikative De-Sprachkenntnisse
Erfahrung in Seniorenbetreuung

Gesundheitszustand der in diese Arbeit notwendig ist
Alter von 25-65 Jahren

Persénliche Uberprifung per Telefon, Videokonferenz
und personlich im Buro moglich.



WAS IST FUR UNS

WICHTIG?

o Langfristige Zusammenarbeit auf der Grundlage eines
strukturierten Arbeitssystems

e Transparente Kommunikation zwischen Kunden - Agentur
und Betreuungskraften

e HoOfliches Verhalten

e Schnelle und wirksame Reaktion im NOTFALLEN

Wenn Sie daran interessiert sind, mit uns zusammenzuarbeiten,
um die Lebensqualitat alterer Menschen zu verbessern
wurden wir uns freuen, die Einzelheiten der Zusammenarbeit
personlich mit lhnen besprechen zu kénnen.




